
Федеральный аккредитационный центр (ФАЦ) обобщил новеллы в порядке подачи 
документов для прохождения периодической аккредитации отдельными категориями 
специалистов, обратил внимание «МВ». В том числе речь идет об индивидуальных 
предпринимателях, преподавателях, работающих по совместительству медработниках и 
сотрудниках, получивших медицинское и фармацевтическое образование в других 
странах. 

Документы об образовании. При представлении документов об образовании 
аккредитуемому рекомендуется проверить наличие внесенных в них сведений в 
Федеральном реестре сведений о документах об образовании (ФИС ФРДО).  

Стаж. Для подтверждения стажа работы при совмещении должностей необходимо 
предоставить дополнительно к копии трудовой книжки/сведениям о трудовой 
деятельности копию дополнительного соглашения к трудовому договору; копию приказа о 
совмещении должностей. При этом сведения о работе в порядке совмещения должны 
быть внесены в личный кабинет медицинского и фармацевтического работника 
в Федеральном регистре медработников (ФРМР) (это делает кадровая служба). Копии 
документов, подтверждающих стаж, должны быть надлежащим образом заверены (срок 
действия справок — не больше 30 дней на момент подачи документов). 

Иностранное образование. Граждане, получившие медицинское/фармацевтическое 
образование в иностранных вузах, должны подтвердить диплом через Рособрнадзор, 
если иностранное образование и (или) иностранная квалификация не подпадают под 
действие международных соглашений о взаимном признании, и Росздравнадзор. В 
случае успешного подтверждения далее они могут подать в аккредитационную комиссию 
сведения и документы для допуска к первичной или первичной специализированной 
аккредитации и проходить процедуру на общих основаниях. 

Профессора и преподаватели. Отдельно оговаривается порядок прохождения 
периодической аккредитации профессорско-преподавательского состава и научных 
сотрудников НИИ и вузов — на них распространяются права, обязанности и 
ответственность медицинских работников. В отчете о профессиональной деятельности 
должны быть указаны трудовые действия из профстандарта, которые они выполняли в 
рамках практической подготовки обучающихся или научных исследований. В качестве 
подтверждения преподаватели должны предоставить выписку из приказа (распоряжения) 
о проведении практических занятий обучающихся по аккредитуемой специальности. 
Научные сотрудники — выписку из приказа об осуществлении научных исследований в 
сфере охраны здоровья по конкретной специальности, заверенную в отделе кадров, в 
которой должно быть указано, что в рамках научных исследований специалист 
осуществляет медицинскую деятельность по конкретной специальности. Срок действия 
всех выписок и справок — 30 дней. 

ИП. Как и все прочим категориям, индивидуальным предпринимателям следует вносить 
сведения о работе в должности, соответствующей заявленной на аккредитацию 
специальности, в личный кабинет в ФРМР. Дополнительно рекомендуется приложить 
скан-копию лицензии на осуществление медицинской деятельности по аккредитуемой 
специальности и выписку из реестра лицензий Росздравнадзора. 

Квалификационные требования. Особо оговариваются ситуации, когда полученное 
образование не соответствует актуальным приказам о квалификационных требованиях к 
мед- и фармспециалистам. При несоответствии квалификационным требованиям 
необходимо предоставить документы об обучении по программам 
дополнительного профессионального образования и документы, подтверждающие 
непрерывный стаж работы на должностях по аккредитуемой специальности до 
прохождения данных программ. Для работников со стажем работы от 10 лет их 
продолжительность должна составлять от 100 до 500 часов, со стажем от 5 до 10 лет — 
больше 500 часов. 


